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Van: (10)2e) m@ggdhm ni>

Verzonden: woensdags mei 2020 15:22

Onderwerp: RE: conceptnotitie taskforce

Beste m,

De wijzigingen lijken me prima, alleen zou mijn suggestie zijn om niet een letterlijk citaat uit de brief van 21 april op te nemen,
omdat de notitie juist gebaseerd is op voortschrijdend inzicht en er in de kamerbrief nog taken staan bij de TF die nu bij een ander
gremium belegd worden (programma, stuurgroep 0).

Groet,

Directeur Publieke Gezondheid Hollands Midden
Telefoonnummer: 088-

Mobiele nummer: 06-RIEEES
Telefoonnummers secratariaat:

Onderwerp: RE: canceptnotitie taskforce

Ha (I

Dank voor je concept notitie voor de taskforce. Ik heb er meﬂ»aar gekeken en wij stellen de volgende wijzigingen voer (zie
bijlage}. Ben je zo akkoord?
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{Voor alle andere geadresseerden, slo onderstannde tekst over en lees direct de bijlage, die (no verwerking van opmerkingen)
kan worden vastgesteld door VIWS)

Dank voor jullie reacties en ons telefoangesprek aan het begin van de avond. Bijgaand een bijgestelde notitie, die ik ook wat breder
verspreidt. Onderstaand tevens de resultaten van mijn overleg met aar aanleiding van ons telefoonoverleg en een
reactie op de apmerkingen, die jullie maken in de conceptversie van de notitie:
1. Samenstelling van de werkgroepen. Zoal terecht opmerkte zijn de werkgroepen 1 en 2 werkgroepen die vooral voor
het BCO van de GGD van belang zijn. We hebben enkele mensen van het RIVM in de werkgroepen gevraagd cmdat hun
kennis essentieel is voor bijvoorbeeld het formuleren van een programma van eisen of het opstellen van een plan. Zo is
binnen werkgroep 1 (opschaling) van groot belang hoe de inhoud van de BCO-richtlijn vertaald kan worden naar een
werkwijze (met een daaraan gekoppelde tijdsinvestering) en is de kennis van het RIVIM met betrekking tot madellering van
belang voor de bepaling van het verwachte volume aan BCO.
Voor wat betreft de werkgroep 3 (1ZB 3.0) zijnmn ik het met jullie eens dat dit geen werkgroep is, die onderdeel
moet zijn van de huidige projectstructuur. Omdat ME&| zowel een opdracht heeft in het kader van werkgroep 2 als in het
kader van de werkgroep IZB 3.0 {die onderdeel is van het regulier werken binnen de vereniging) ziet M&I die twee
activiteiten in elkaars verlengde te zien (overigens terecht) en daarmee als onderdeel van de projectstructuur. In komende
‘plaatjes’ zullen we dit corrigeren, in de notitie heb ik dit al gecorrigeerd.
2. Voor de vraag van[ElE waar de generieke applicatie vandaan komt “die op basis van gegevens van gebruikers effectieve
digitale input kan leveren voor het BCO van GGD'en zodra er COVID-19 wordt vastgesteld. Dat betreft vooral gegevens met
betrekking tot de context, eerste ziektedag en gegevens van contacten (denk aan een dagboekfunctie}” is mijn antwoord dat
dit onderscheid door VWS wordt gemaakt in de concept-kamerbrief die aanstaande woensdag wordt gepubliceerd. Vanuit
werkgroep 2 is vastgesteld dat als thuismonitor-apps de eerste ziektedag vermelden en een overzicht geven van contacten,
dergelijke apps een verlichting van het BCO kunnen betekenen. ﬁmegde hier nog aan toe dat een dergelijke app ook
nog een functionaliteit zou kunnen bevatten, waarmee mensen met klachten zich zouden kunnen melden voor een test.
il paat de werkgroep 2 morgen vragen om hiervoor een specifieker programma van eisen op te stellen. Het
programma binnen het ministerie zou hiermee dan aan de slag moeten gaan, samen met de huidige thuisrapportage-apps.
3. In bijgaande notitie heb ik geprobeerd alle gevoerde discussies tot nu toe samen te vatten (inclusief de discussie over de
naam van de taskforce). Wat mij betreft leg ik deze notitie nu ter vaststelling voor aan VWS5. Zodra de opdracht door VWS is
bevestigd, gaan we de beocogde leden benaderen.

Dlrecte ur Publ|eke Gezondheid Hollands Midden
Telefoonnummer: 088-
Mobiele nummer: 06 JEEEIESIN

Telefoonnummers secretariaat:

Email secretariaat: [ REIEIN @ doghm.n

van: [ I T ivin.i>

Verzonden: maandag 4 mei 2020 18:47

Aan: [IEETED) ChinRulig << | (0ol (1912e) [liMRT

Onderwerp: FW: conceptnotitie taskforce

en [N,

Bij deze vast mijn aanvullingen/opmerkingen op de notitie.
En nog een keer hetzelfde overzicht van de werkgroepen.

(10){2e)}

Beste
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Sent: zondag 3 mei 2020 23:19

Subject: conceptnotitie taskforce
Beste collega’s,

Ten behoeve van ons gesprek van morgen 10.30 uur heb ik een korte notitie opgesteld, in overleg met EEIEEN. omdatIEEESH
beschikte over het concept van het desbetreffende deel van de kamerbrief, kon zij suggesties doen die op twee plaatsen in dit
concept zijn opgenomen. Het doel van dat laatste is om te komen tot de beste uitlijning van deze notitie met de kamerbrief en
eventueel enkele quotes en inzichten uit deze notitie in de kamerbrief op te nemen, als wij het hierover eens worden.

Een onderwerp dat in de notitie buiten beeld blijft, maar wel onze aandacht verdient is het optimaliseren van het systeem van
surveillance. Dat betreft vooral het samenbrengen van diverse surveillancesystemen, waaronder rioolwater, Nivel, ziekenhuizen,
QOsiris, etc.

Surveillance is één van de kernopdrachten van het RIVM en die hebben daarvoor ook alle kennis (inclusief modellering en
statistiek) beschikbaar. Daarom lijkt het me handig om die opdracht niet bij de Taskforce IZB neer te leggen, maar bij het RIVM. Uit
de brainstorm van afgelopen donderdag kan ik me niet herinneren of dat zo expliciet is afgesproken. Wel heeft Hugo de Jonge
tijden het gesprek een paar opdrachten aan het RIVM afgevuurd &,

We spreken elkaar morgen om 10.30 uur.

Groet,

(10)(2e)
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